   Унифицированная форма № Т-5

Утверждена постановлением Госкомстата 

России от 06.04.01 №26   

Муниципальное общеобразовательное 






учреждение  средняя общеобразовательная  школа №18

муниципального образования Темрюкский район         








__________________________________________




(наименование организации)




Форма ОКУД










по ОКПО
	Номер

документа
	Дата

	        113


	29.12.2006 г. 


   ПРИКАЗ

 Об эксперименте по применению новых моделей 

оплаты труда работников школы.


В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 1999 года № 184-ФЗ «Об общих принципах +организации законодательных /представительных/ и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации», Законом Российской Федерации от 10 июля 1992 года № 3266 – 1 «Об образовании», Постановлением Главы администрации Краснодарского края от 25 декабря 2006 года № 1167 «Об эксперименте по применению новых моделей оплаты труда работников общеобразовательных учреждений Краснодарского края», на основании Постановления главы муниципального образования Темрюкский район от 29.12.20006 г. № 9118 «Об эксперименте по применению новых моделей оплаты труда работников общеобразовательных учреждений муниципального образования Темрюкский район» в целях проведения эксперимента по применению новых моделей оплаты труда работников школы, улучшения качества предоставления образовательных услуг

Приказываю:

1. В течение 2007 года принять участие в эксперименте по применению новых моделей оплаты труда общеобразовательных учреждений муниципального образования Темрюкский район с целью перехода на нормативно – подушевое финансирование общеобразовательных учреждений муниципального образования Темрюкский район.

2. На время проведения эксперимента руководствоваться Методикой планирования расходов на оплату труда /далее Методика/ при формировании сметы расходов общеобразовательных учреждений Краснодарского края /приложение к постановлению главы администрации Краснодарского края от 25.12.2006 г. № 1167//. При формировании сметы доходов и расходов доля фонда оплаты труда составляет 93% с 1.01.2007 г. по 31.08.2007 г.

3. Определить долю ФОТ для педагогического персонала в размере 66% и долю ФОТ для административно – управленческого, учебно – вспомогательного персонала, младшего обслуживающего персонала, педагогического п6ерсонала, не связанного с учебным процессом в размере 34%.

4. Определить стоимость педагогической услуги 3 руб. 10 коп. с 1.01.2007 г. по 31.08.2007 г.

5. При определении заработной платы педагогов по предметам учитывать деление классов на группы с применением коэффициента 2 по физической культуре, трудовому обучению, английскому языку, информатике.

6. Производить  расчет заработной платы работников, не оговоренных в методике, на условиях, существующих до введения Методики /Исходя из тарифной ставки  с учетом повышения/.  
                                                      директор                                                     Т.В. Косенко

Руководитель организации _____________    _______________   ________________________

                                                    (должность)             (подпись)              (расшифровка подписи)

   Унифицированная форма № Т-5

Утверждена постановлением Госкомстата 

России от 06.04.01 №26   

Муниципальное общеобразовательное 






учреждение  средняя общеобразовательная  школа №18

муниципального образования Темрюкский район         








__________________________________________




(наименование организации)




Форма ОКУД










по ОКПО
	Номер

документа
	Дата

	        111


	01.09.2007 г. 


   ПРИКАЗ

 Об эксперименте по применению новых моделей 

оплаты труда работников школы.


В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 1999 года № 184-ФЗ «Об общих принципах +организации законодательных /представительных/ и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации», Законом Российской Федерации от 10 июля 1992 года № 3266 – 1 «Об образовании», Постановлением Главы администрации Краснодарского края от 25 декабря 2006 года № 1167 «Об эксперименте по применению новых моделей оплаты труда работников общеобразовательных учреждений Краснодарского края», на основании Постановления главы муниципального образования Темрюкский район от 29.12.20006 г. № 9118 «Об эксперименте по применению новых моделей оплаты труда работников общеобразовательных учреждений муниципального образования Темрюкский район» в целях проведения эксперимента по применению новых моделей оплаты труда работников школы, улучшения качества предоставления образовательных услуг

Приказываю:

7. Перейти на новую форму оплаты труда (ФОТ), расичтываемую по Методике планирования расходов на оплату труда при формировании сметы  доходов и расходов ОУ Краснодарского края (Приложение к Постановлению главы администрации Краснодарского края от 25 декабря 2006 года от 1167 «Об эксперименте по применению       новых  моделей оплаты труда работников общеобразовательных учреждений Краснодарского края»).

8. В связи с переходом на новую форму оплаты труда:

a. Определить долю ФОТ от норматива в соответствии с Методикой – 90%

b. Определить долю ФОТ (тарифный) педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс – 70%

c. Определить долю ФОТ (тарифный) административно – управленческого, учебно – вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, не связанного с учебным процессом – 30%

9. Определить расчетную тарифную стоимость педагогической услуги о школе – 3,63 руб.

10. Производить расчет заработной платы работников, не оговоренных в Методике, на условиях, существовавших до введения Методики.

                                                      директор                                                     Т.В. Косенко

Руководитель организации _____________    _______________   ________________________

                                                    (должность)             (подпись)              (расшифровка подписи)

